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De acordo com o estabelecido no Artigo 339, Ponto 4 dos Estatutos, a Dire¢3o apresenta o Relatorio do

Programa de Acdo e Contas de 2023, referente ao mandato dos Orgdos Sociais identificados abaixo:

ASSEMBLEIA GERAL

Presidente: Joaquim Monteiro da Mota e Silva
Secretaria: Maria Goreti Sa Maia da Costa Machado
Secretario: Manuel Joaquim Carvalho Fernandes
Suplente: Albino José da Silva Carneiro

Suplente: Maria Lucinda Macedo Vilaverde

Suplente: Luis Manuel Brito da Silva Carvalho
DIRECAO

Presidente: José Antdnio Fernandes Antunes
Vice-Presidente: Carlos Jorge Martins Pereira

Secretario: Carlos Jorge Enes Capitdao de Abreu
Tesoureiro: Luis Carlos Lopes da Fonseca

Vogal: Carla Sofia de Santana Afonso Ribeiro Faria
Suplente: Sénia do Carmo Carvalho Fernandes da Silva
Suplente: Miguel Luiz Fernandes Mendes

Suplente: Teresa de Jesus Vieira de Castro Pereira
Suplente: Berta Maria de Magalhdes Pereira da Costa
Suplente: Fernando Lameira Antunes

CONSELHO FISCAL

Presidente: Rui Manuel Matos de Araijo Maia
Vogal: Nuno Duarte Pereira Campos
Vogal: Manuel Augusto Martins de Aratjo
Suplente: Custodio Macedo de Lima
Suplente: Pedro Miguel dos Santos Ribeiro
Suplente: Albano Martins de Sousa

UDIPSS-BRAGA
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ASSOCIADAS

Filiagbes: 6

Assoc. N2 357 — Mundo dos Amigos — Associagdo para a Integragdo da Crianga e do adulto
Assoc. N2 358 — AIA — Associagdo para a Inclusdo e Apoio ao Autista

Assoc. N2 359 — Mais Polvoreira — Solidariedade, Educacdo e Empreendedorismo Social, CRL
Assoc. N2 360 — LIPAC — Liga de Profilaxia e Ajuda Comunitaria

Assoc. N2 361 — Centro Comunitario Moinhos de Vento

Assoc. N2 362 — Centro Social de Aguiar - Barcelos

Readmissdo: 2

Assoc. N2 261 — Associacdo de Solidariedade Social de Basto

Assoc. N2 111 - Centro Social Paroquial de Tregosa

No ano de 2023, o total de IPSS’s Associadas alcangou 293.
REUNIOES DOS ORGAOS SOCIAIS

No ano de 2023, realizaram-se as seguintes reunioes:

| Assembleia Geral Ordinaria
| 1. Apreciacdo e votagao do Relatorio e Contas do Exercicio de 2022

| 2. Apreciacdo e votacdao do Programa de Acdo e Orgamento para 2024 3
| Assembleia Geral Eleitoral

' Elei¢cdo dos Orgdos Sociais para o mandato 2023-2027 .

‘ !

i Diregao | 1
‘ Conselho Fiscal 2

UDIPSS-BRAGA
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1. Monitoriza¢do da execucdo do Programa de Acdo de 2023

Objetivo 1

Representar, promover e assumir a defesa das IPSS’s do distrito de Braga nas diferentes estruturas/érgdos

nacionais/concelhios/distritais

Principais Atividades

Resultados

Representar as IPSS’s do
distrito de Braga, junto dos
Organismos Locais, Regionais
e Nacionais

| nacionais, distritais e concelhios com a participacdo ativa em todas as

' reunides convocadas:

- CDC - Comissdo Distrital de Cooperacdo
- Conselho Geral da CNIS

| - Comunidade Intermunicipal do Ave (CIM do Ave)

- Conselho Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal do Ave (CEDI do

| Ave)

- Comunidade Intermunicipal do Cavado (CIM Céavado)

| - Conselho Estratégico de Desenvolvimento Intermunicipal - Cavado (CEDI
5 Cavado)

| - Conselho da Comunidade ACES Alto Ave - Guimardes/Vizela/Terras de
| Bouro

| - Conselho da Comunidade ACES Braga

- Conselho da Comunidade ACES Cavado Il — Gerés/Cabreira

- Conselho da Comunidade ACES Cavado Ill — Barcelos/Esposende
- Comissao Alargada da CPCJ de Braga

- Conselhos Municipais de Educacdo (CME) de Braga e de Barcelos.

}/

Colaborar e apoiar a CNIS na
defesa estratégica das IPSS’s
e na concretizacdo de
atividades de interesse para
as Associadas

Participacao e divulgacdao de iniciativas promovidas pela CNIS,
nomeadamente, assinatura do Protocolo entre a ANMP e as Organizagoes

| Representativas do Setor Social e Solidario e apresentacdo do Estudo “A

importancia econdmica e social das IPSS em Portugal: Central de Balangos
(2019 e 2020)"; sessdo de esclarecimento “Compromisso de Cooperacdo
para o Setor Solidario - Protocolo para o biénio 2023-2024"; sessao
“Portugal Inovagdo Social 2030”; Seminario sobre a “Complementaridade
entre as areas da Saude e A¢do Social nas Respostas Sociais de
Acolhimento”.

UDIPSS-BRAGA
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Objetivo 2
Promover e difundir a missdo das IPSS’s e da Unido Distrital
Sty Resultados
Atividades
) . w Assinado em dia 13 de jijﬁho, o praocolo de parceria visa
Centro Juvenilde S. | desenvolver a¢des de Formagdo Certificada para atualizar e |

José — Oficina de aperfeicoar conhecimentos e competéncias, visando
Formagao ‘ aumentar a qualificacdo profissional e garantir o
1 i i 2l \ cumprimento das 40 horas de formacdo dos colaboradores.
Aumentar e ' Visa capacitar os estudantes em Tecnologias Digitais no

diversificar a rede
de parceiros

Realizar reunides,
por concelhos,
para auscultar as
IPSS’s

apoio a administragdo de programas e projetos de |

IPCA - Curso Técnico | assisténcia social, automacdo de processos administrativos, |

Superior Profissional | recolha e andlise de dados, criacdo de sistemas de
(TeSP) — Gestdo Digital | informacdo, entre outras areas.
Terceiro Setor O protocolo de colaboragdo facilita o contacto com as

Associadas e a definicao prévia das intengdes para receber

| estagiarios deste curso.

Promovemos a realizacdo de 3 Encontros:

' 12 Encontro, no Auditério do Altice Férum Braga: contou com a participacdo dos |

concelhos de Amares, Braga, Povoa de Lanhoso, Terras de Bouro, Vieira do Minho e
Vila Verde;

22 Encontro, no Auditdério Municipal de Barcelos, contou com a participacdo dos
concelhos de Barcelos, Esposende e Vila Nova de Famalicdo;

32 Encontro, no auditdrio Teatro Jorddo, Guimaraes, contou com a participacdo dos
concelhos de Cabeceiras de Basto, Celorico de Basto, Fafe, Guimaraes e Vizela.

Nos trés encontros, contamos com a presenca de dirigentes e técnicos das IPSS e

representantes de todos os Municipios do distrito, totalizando 362 participantes.
Foi elaborado um documento que foi enviado a vérios Ministérios para transmitir as

realidades, preocupacdes e inquietages que nos foram comunicadas durante os trés |
encontros, nomeadamente: Ministra do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, |
Dra. Ana Mendes Godinho; Ministro da Salide, Dr. Manuel Pizarro; Ministro da |
Educacdo, Dr. Jodo Costa, com conhecimento ao Presidente da Republica, Professor |

Marcelo Rebelo de Sousa; Primeiro Ministro, Dr. Antonio Costa; Presidente da CNIS,
| Padre Lino Maia, e a todas as Associadas e 6rgaos da Comunicagdo Social.

Promover e
realizar a
82 Semana Social

UDIPSS-BRAGA

A 82 Semana Social realizou-se em Guimardes, nos dias 26, 27 e 28 de setembro, no
auditorio da Universidade do Minho, Campus de Azurém, e no Santuario da Irmandade
da Penha. O evento reuniu 400 participantes nos dois seminarios, e contou com uma
Festa/Convivio que recebeu 1200 utentes de diversas IPSS’s do distrito de Braga.

No dia 26 de setembro, a sessdo de abertura contou com a presenca da Vereadora da
Acdo Social da Camara Municipal de Guimardes, Dra Paula Oliveira. O painel teve como
tema a “Saude Mental e Deméncias: Respostas e desafios presentes e futuros”,

| moderado pela Dra. Goreti Machado. Os oradores foram a Enfeyrr!e_ira Silvia Peixoto, |

Rua de Santa Margarida, n® 2A, 3.° piso, sala 2, 4710-306 Braga | Tel.: 253 617 737 | Email: geral@udipss-braga.pt | Site: www.udipss-braga.pt
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especrailsta em Saide Mental e Ps:qmama e o Dr. Miguel Duraes presudente da
Recovery, IPSS.

No dia 27 de setembro, a sessdo de abertura contou com a presenca do Diretor do
Centro Distrital de Braga da Seguranga Social, Dr. Jodo Ferreira. O painel teve como
tema a “Inovacdo Social — Novas formas de financiamento para as IPSS”, moderado
pelo Dr. Rui Maia. Os oradores foram a Dra Helena Loureiro, representante da Regido
Norte na Estrutura de Missdo Portugal Inovagdo Social, e o Dr. Filipe Almeida,
presidente da Estrutura da Missdo Portugal Inovacio Social 2030.

- O encerramento do evento, no dia 28 de setembro, teve lugar no Santudrio da Penha |
' e iniciou-se com a celebragdo da Eucaristia, presidida pelo Bispo Auxiliar, D. Delfim |

Gomes, seguida de um almogo/piquenique no parque de merendas do Santudrio da

| Penha, onde todas as IPSS’s se juntaram. Na parte da tarde, as atividades continuaram

com a atuagdo do Grupo de Bombos “Os Zés Pereiras do Novais”, do Centro Novais e
Sousa, seguida das intervencdes da Dra Paula Oliveira, Vereadora da Acdo Social da
Camara Municipal de Guimaraes, do Cénego Lino Maia, Presidente da CNIS, do Arq.2
Jorge Pereira, Presidente da UDIPSS e do Sr. Roriz Mendes, Juiz da Irmandade de Nossa
Senhora do Carmo da Penha. A tarde prosseguiu com muita animacdo musical e
atividades, incluindo insuflaveis, pinturas faciais e passeio de comboio turistico. O
ponto alto do convivio foi a atuagdo do cantor Zé Amaro, que animou o publico e
realizou uma sessdo de autografos e fotos.

UDIPSS-BRAGA
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Objetivo 3

Apostar na capacitacdo das Instituicoes e dos diferentes quadros das IPSS’s (6rgdos de gestdo e
administracdo, direcdes técnicas e de servigos, colaboradores e voluntarios)

Principais Atividades

Resultados

Realizar acdes de formagdo nas

. =
| dreas: gestdo; recursos humanos;

técnicas

Promover a elevagdo das

| qualificagdes dos colaboradores
| através dos processos de RVCC,
|

escolar e profissional

Dinamizar sessoes de

economia digital, ambiental e
sustentabilidade; servigo de apoio a

| criangas e jovens; trabalho social e

de orientacdo; satide e demais areas |

esclarecimento/informacao sobre

assuntos que se mostrem
necessarios e prementes

AcOes desenvolvidas N.2 Pamcupantes

Realizamos um Diagnostico das
| Necessidades de Formacao para

' elaborar um Plano de Formagio que ‘ o |
| atenda as necessidades das IPSS’s. ‘ ek
Alteracoes Leglslattvas ao Codlgo de i I
Trabalho e CCT e Portarias de Extensdo | 131 '

_em vigor nas IPSS § i :
Célculo de Comparticipacdes Familiares | 56 ;

__nas Respostas Sociais da Infancia

Calculo de Comparticipacdes Familiares

nas Respostas Sociais da Terceira Idade | 96
e Deficiéncia

|
|

Formacgao “Os primeiros 1 000 dias do
Bebé: desenvolwmento e cuidados”

i 27

Formagao “Perturbagoes de
desenvolvimento: abordagens praticas | 16
para a intervencdo”

' No ambito do protocolo estabelecido com a UDIPSS e a ATAHCA, o

| Centro Qualifica da ATAHCA promoveu Processos de
Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de Competéncias (RVCC)
para elevar as qualificagdes dos colaboradores das IPSS associadas:
6 colaboradores - Técnico/a de Apoio a familia e de apoio 2

' comunidade (Nivel 4);

7 colaboradores — Técnicas de A¢ao Educativa (Nivel 4);

2 colaboradores — 122 ano de escolaridade.

“Apresentagdo da Linha de Financiamento ao Setor Social”

“Atualizacdo da Comparticipacdo Financeira das Respostas Sociais —
Cooperagdo 2023”
Sessdo de sensibilizagdo “STOPIDADISMO”: Conscientizacdo e
combate ao preconceito.

instituicdes sociais

UDIPSS-BRAGA

Dinamizar uma agdo de formacao
em gestdo de compras para

Atividade ndo executada
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_Organizar e disponibilizar servicos de apoio as Associadas

_T._‘ =e——

Objetivo 4

_ Resultados

N.2 de servigos |

Avaliagdo sumaria
_prestados

Atendimento pre_Ste_r;éiai na sede da UDIPSS.
Esclarecimentos de duvidas relativas a novos diplomas legais,

| elaboragdo de pareceres, nomeadamente sobre a retribuicdo

Assessoria Juridica

do trabalho em regime de turnos, e auxilio em diversas areas do
direito, com especial enfoque na area laboral.

Foram esclarecidas diversas duvidas, relativamente a matérias
como férias, organizacdo do tempo de trabalho, classificacdo e
remuneracao das categorias e tabelas salariais aplicaveis e, no

| geral, tudo quanto dissesse respeito a aplicacdo e interpretacio

dos Contratos Coletivos de Trabalho.

Apoio na cessacao de contratos de trabalho e esclarecimento
dos seus diversos procedimentos.

Analise de documentos e ajuda para a elaboracio de respostas |
a varias entidades publicas, nomeadamente, a ACT e a _

| Seguranca Social, designadamente no ambito das candidaturas | 378

ao PROCOOP.

Apoio na interpretacdo dos Acordos de Cooperacdo celebrados
com a Seguranga Social, na admissdo de trabalhadores
estrangeiros, e em processos disciplinares.

Analise dos estatutos e interpretacdo da legislacdo aplicavel,

| para garantir o correto funcionamento dos Orgdos Sociais e

respetivos mandatos.

Auxilio na revisdo de Estatutos e dos Regulamentos Internos,
bem como na emissdo de Certificados de Admissibilidade.
Analise e elaborac¢do de contratos de trabalho, aditamentos e
adendas a contratos de trabalho.

Elaboracdo de contratos para exercicio de cargo em comissdo
de servigo e de cartas de cobranga de divida.

Elaboracdo de pareceres e minutas juridicas.

' As Associadas receberam os servicos oferecidos pela UDIPSS, com todas as

Assessoria Social e de
Gestao |

solicitagbes apresentadas em 2023 sendo atendidas integralmente. Isso incluiu
assisténcia em questdes legislativas e de cooperacdo, envio de avisos de

| candidaturas para programas como PRR, PROCOOP e PEDEPE, além de

| atendimentos presenciais, respostas a contactos telefénicos e/ou e-mails, e
| suporte completo e acesso a informacdes relevantes e atualizadas sobre a
| organizacgao e funcionamento das IPSS's.

Central de Compras -
dinamizar o servigo
pelas Associadas

Em 2017, estabelecemos um Protocolo de parceria com a Sd-c"iélsﬁ-c{b-,_aanaom
origem a Central de Compras da UDIPSS de Braga. No decorrer de 2023, duas novas

| IPSS aderiram, elevando para um total de 28 IPSS que atualmente beneficiam do

servico da Central de Compras.

UDIPSS-BRAGA
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Objetivo 5
Melhorar a comunicagdo institucional

Principais Atividades Resultados

| - Elaboracdo trimestral da newsletter da UDIPSS;
| - Semanalmente, promovemos a disseminagdo da newsletter da CNIS
“Noticias a Sexta” entre as 293 Associadas;

- Mantivemos uma comunicagao eficaz, realizando todos os contactos
' de forma bem-sucedida, proporcionando informacdes relevantes e
| atualizadas sobre a organizacdo e o funcionamento das IPSS's.

Divulgar informacgdes e noticias i
através dos canais de :
comunicagdo da UDIPSS |

UDIPSS-BRAGA
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2. Demonstracoes Financeiras a 31 de dezembro de 2023
Balanco

BALANCO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Unidade Monetéria: Euros

Datas
AUERES Notas 1127023 31-12.2022
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 4 727,33 1.214,88
Bens do patriménio histérico e cultural
Ativos intangiveis 5 - 13,33
Investimentos financeiros - -
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros
Qutros créditos e ativos ndo correntes
Subtotal 727,33 1.228,21
Ativo corrente
Inventdrios
Créditos a receber
Estado e outros entes publicos
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 6 43.070,00 28.390,00
Diferimentos 21 - -
QOutros ativos correntes 9 1.102,52 21,70
Caixa e depdsitos bancdrios 8 235.839,41 233.976,89
Subtotal 280.011,93 262.388,59
Total do Ativo 280.739,26 263.616,80
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos patrimoniais
Fundos 10 36.218,07 36.218,07
Excedentes técnicos
Reservas
Excedentes de revalorizagdo
Resultados transitados 10 215.794,34 191.640,01
Ajustamentos/outras variages nos fundos patrimoniais
Resultado liquido do periodo 10 21.754,14 24.154,33
Total dos fundos patrimoniais 273.766,55 252.012,41
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes
Provisdes especificas
Financiamentos obtidos
Outras dividas a pagar
Subtotal - -
Passivo corrente
Fornecedores 11 180,00 -
Estado e outros entes puablicos 7 1.143,30 1.025,60
Financiamentos obtidos
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 6 120,00 -
Diferimentos 21 - -
Outros passivos correntes 12 5.529,41 10.578,79
Subtotal 6.972,71 11.604,39
Total do passivo 6.972,71 11.604,39
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 280.739,26 263.616,80|

O CONTABIJASTA CERTIF)CADO

A"

UDIPSS-BRAGA
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Demonstragdo dos Resultados por Naturezas

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 Unidade Monetdria: Euros
PERIODOS
RENDI
MENTOS E GASTOS Notas 2023 2033 :
Vendas e servicos prestados 13 82.963,20 82.800,00
Subsidios, doacoes e legados a exploracgdo 14 752,83 389,80

Variag¢do nos inventarios da produgdo
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas

Fornecimentos e servigos externos 15 (25.180,18) (18.519,83)
Gastos com o pessoal 16 (34.336,12) (31.651,09)
Ajustamentos de inventdrios (perdas/reversdes)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 6 (680,00) -

Provisdes (aumentos/reducbes)
Provisdes especificas (aumentos/redugdes)
Outras imparidades (perdas/reversdes)

Aumentos/redugdes de justo valor 20 - -
Qutros rendimentos 17 - 1.642,04)
Qutros gastos 18 (2.380,00) (10.013,10)

Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 21.139,73 24.647,82
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagdo 4 (500,88) (527,96)

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 20.638,85 24.119,86
Juros e rendimentos similares obtidos 19 1.115,29 34,47

Juros e gastos similares suportados

Resultados antes de impostos 21.754,14 24.154,33
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 21.754,14 24.154,33
0 CONTABILSTA CERTIGIZADO A DIRECAO

A :

e

UDIPSS-BRAGA
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Demonstracao dos Resultados por Fungdes

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023

Unidade Monetdria: Euros

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS ot
AS Hods 2023 2022
Vendas e servigos prestados 13 82.963,20 82.800,00
Custo das vendas e dos servigos prestados 16 (34.336,12) (31.651,09)
Resultado bruto 48.627,08 51.148,91
4
Outros rendimentos 5/ //2]67/19 1.868,12 2.066,31
Gastos de distribuigdo
Gastos administrativos 4/6/15 (26.361,06) (19.047,79)
Gastos de investigacdo e desenvolvimento
Outros gastos 18 (2.380,00) (10.013,10)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 21.754,14 24.154,33
Gastos de financiamento (liquidos)
Resultados antes de impostos 21.754,14 24.154,33
Imposto sobre o rendimento do periodo
Resultado liquido do periodo 21.754,14 24.154,33|
O CONT, A CERTI DO ADIREC.E\O

UDIPSS-BRAGA

0 i
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Demonstragdo das Alteragdes nos Fundos Patrimoniais

DEMONSTRACAO DAS ALTERACOES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO 2022 Euros
Fundos Patrimoniak
un aos da entidade-mie Total dos
Outras variagdes Resultado
DESCRICAD Notas Resultados Findos
Fundos Transitados nos lundﬁr liquido do Total Patrimoniais
patrimoniais periodo
POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2022 1 36.218,07| 181 10.570,02|  227.858,08] 227.858,08]
ALTERAGOES NO PERIODO
Primeira adopgdo de novo refrencial contabilistico
Alteracdes de politicas contabilisticas
Diferencas de conversio de demonstragdes financeiras
Realizagdo do excedente de revalorizagdo de ativos fixos tangiveis e intangiveis
Excedentes de realizagdo do excedente de revalorizagdo de ativos fixos tangiveis e intangiveis
Ajustamentos porimpostos diferidos
Outras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimoniais 10 10.570,02 (10.570,02]
2 10.570,02 (10.570,02)
RESULTADO LiQuIDO DO PERIODO 3l 10 24.154,33] 24.154,33] 24.154,33]
RESULTADO EXTENSIVO 4=2+3] 13‘24,31 24.154,33] 24.154,33]
OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Fundos
Subsidios, doagdes e legados
Outras operagdes
5 T
POSICAO NO FIM DO ANO 2022 6=1424345) 36.218,07 191.640,01 24.154.33| 252.012.41] 252.012,41]
DEMONSTRACAO DAS AI.TEH.M;ﬁES NOS FUNDOS PATRIMONIAIS NO PERIODO 2023 Euros
Fundos aos i da entidade-mie
Total dos
DESCRICAD Nows| | mesitades Outas ;"“';““‘ 'I‘i“':‘:: Coly Fundos
’ Tramsitados | "M o otal | patrimoniais
pa‘.rlmonl}ls Enooo
POSICAO NO INICIO DO PERIODO 2023 6 36.218,07 191.640,01 24.154,33]  252.012,41 252.012,41
- e ]
ALTERAGOES NO PERIODO
Primeira adopgdo de novo refrencial contabilistico
AlteragBes de politicas contabilisticas
Diferengas de conversdo de demonstragdes financeiras
Realizagio do excedente de revalorizagdo de ativos fixos tangiveis e intangiveis
Excedentes de realizacio do excedente de revalorizagdo de ativos fixos tangiveis e intangiveis
Aj porimpostos diferid
Outras alteragdes reconhecidas nos fundos patrimoniais 10 -| 24.154,33 B (24.154,33
7 = 24.154,33 = (24.154,33]
RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 8 10 21.754,14 21.754,14] 21.754,14]
RESULTADO EXTENSIVO 9=7+8 (2.400,19) 21.754,14] 21.754,14]
OPERACOES COM INSTITUIDORES NO PERIODO
Fundos
Subsidios, doagdes e legados
Outras operagdes
10} - a1
POSICAO NO FIM DO ANO 2023 6+7+8+10| 36.218,07 215.794,34| = 21.754,14|  273.766,55) 273.766,55|

LISTA CERTIFI 0
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Demonstragao dos Fluxos de Caixa

PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 Unidade Monetaria: Euros
PERIODOS
RUBRICAS Notas 5553 )

Fluxos de caixa das atividade operacionais - método direto
Recebimentos de clientes e utentes

Pagamentos de subsidios

Pagamentos de apoios

Pagamentos de bolsas

Pagamento a fornecedores (23.959,63) (18.810,74)
Pagamentos ao pessoal (33.696,05) (31.325,38)
Caixa gerada pelas operacdes (57.655,68) (50.136,12)

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos 59.483,73 103.047,07,
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) 1.828,05 52.910,95

Fluxos de caixa das atividade de investimento
Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangiveis - (239,99)
Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros Ativos

Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis

Ativos intangiveis
Investimentos financeiros
Outros Ativos

Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares 34,47 34,47
Dividendos

Fluxos de caixa das atividade de investimento (2) 34,47 (205,52)

Fluxos de caixa das atividade de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizagdes de fundos
Cobertura de prejuizos
Doagdes
Outras operacdes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares
Dividendos
Redugdes do fundo
Qutras operagdes de financiamento
Fluxos de caixa das atividade de financiamento (3) - -

Variacao de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 1.862,52 52.705,43
Efeito das diferencas de cimbio

Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 233.976,89 181.271,46|
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 235.839,41 233.976,89

A DIRECAQ_

O CONTABI
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Anexo

Identificacdo da Entidade

1.1 — Designacdo da entidade: Unido Distrital Instituicdes Particulares Solidariedade Social Braga

17 —NIF: 506216110

33 — Sede social: Rua Santa Margarida, 2-A 3 sala 2 - Braga

1.4 — Endereco eletrénico: geral@udipss-braga.pt

1.5 — Natureza da atividade: A Unido Distrital Instituicdes Particulares Solidariedade Social Braga, é uma

instituicdo sem fins lucrativos, constituida sob a forma de IPSS com estatutos publicados no Didrio da
Republica n.2 284 de 10/12/2003, Série lll. Tem como atividades:

. CAE 88990 — Outras Atividades de Apoio Social Sem Alojamento, N.E.

. CAE 85593 — Outras Atividades Educativas, N.E.

Referencial contabilistico de preparacdo das Demonstragdes Financeiras
2.1 - As Demonstragdes Financeiras foram elaboradas no pressuposto da continuidade das operacdes a partir
dos livros e registos contabilisticos da Entidade e de acordo com a Norma Contabilistica e de Relato
Financeiro para as Entidades do Setor Nao Lucrativo (NCRF-ESNL) publicada pelo Aviso n.2 6726-B/2011 de
14 de margo e republicada pelo Aviso n.2 8259/2015, de 29 de julho, nos termos do Regime Contabilistico
para as Entidades do Setor Nao lucrativo que foi aprovado pelo Decreto-Lei n.2 36-A/2011 de 9 de margo,
republicado pelo Decreto-Lei n.2 98/2015, de 2 de junho. No anexo Il do referido diploma, refere que o
Sistema de Normalizacao Contabilistica para Entidades do Setor Nao Lucrativos é composto por:

a) Bases para a Apresentagdo das Demonstragées Financeiras (BADF);

b) Modelos de Demonstragdes Financeiras (MDF) — Portaria n.2 220/2015, de 24 de julho;

c) Codigo de Contas (CC) — Portaria n.2 218/2015, de 23 de julho;

d) NCRF-ESNL — Aviso n.2 8259/2015, de 29 de julho; e

e) Normas Interpretativas (NI).
2.2 - Nao foram derrogadas quaisquer disposi¢es do ESNL que tenham tido efeitos nas demonstracdes
financeiras e na imagem verdadeira e apropriada do ativo, passivo e dos resultados da entidade.
2.3 - As politicas contabilisticas e os critérios de mensuracdo adotados a 31 de dezembro de 2023 sdo
comparaveis com os utilizados na preparagao das demonstragdes financeiras em 31 de dezembro de 2022.

Politicas contabilisticas, altera¢des nas estimativas contabilisticas e erros:

1.1.Principais politicas contabilisticas
As principais politicas contabilisticas aplicadas pela Entidade na elaboragdo das Demonstracdes Financeiras
foram as seguintes:

UDIPSS-BRAGA
Rua de Santa Margarida, n° 2A, 3.° piso, sala 2, 4710-306 Braga | Tel.: 253 617 737 | Email: geral@udipss-braga.pt | Site: www.udipss-braga.pt
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a) - Bases de mensuracdo usadas na preparagido das demonstracdes financeiras: \‘

As DemonstragGes Financeiras foram preparadas de acordo com as Bases de Apresentacdo das 5
Demonstragoes Financeiras (BADF)

Continuidade

Com base na informacdo disponivel e as expetativas futuras, a Entidade continuara a operar no futuro
previsivel, assumindo ndo ha a intengdo nem a necessidade de liquidar ou de reduzir consideravelmente o
nivel das suas operagdes. Para as Entidades do Setor Ndo Lucrativo, este pressuposto nio corresponde a um
conceito economico ou financeiro, mas sim a manutenc¢ao da atividade de prestagdo de servigos ou a
capacidade de cumprir os seus fins.

Regime do acréscimo (periodizacdo econdmica)

Os efeitos das transagdes e de outros acontecimentos sdo reconhecidos quando eles ocorram (satisfeitas as
definicdes e os critérios de reconhecimento de acordo com a estrutura concetual, independentemente do
momento do pagamento ou do recebimento) sendo registados contabilisticamente e relatados nas
demonstracdes financeiras dos periodos com os quais se relacionem. As diferencas entre os montantes
recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos sdo registadas respetivas contas das rubricas
“Devedores e credores por acréscimos” (Notas 8 e 12)

Consisténcia de apresentacdo

As Demonstragdes Financeiras estdo consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da apresentacdo
quer dos movimentos contabilisticos que Ihes ddo origem, exceto quando ocorrem alteracdes significativas
na natureza que, nesse caso, estao devidamente identificadas e justificadas neste Anexo. Desta forma é
proporcionada informacdo fiavel e mais relevante para os utentes.

Materialidade e agregacdo
A relevancia da informacao é afetada pela sua natureza e materialidade. A materialidade dependente da

quantificacdo da omissdo ou erro. A informacdo é material se a sua omiss3o ou inexatiddo influenciarem as
decisdes econémicas tomadas por parte dos utentes com base nas demonstragdes financeiras influenciarem.
Itens que ndo sdo materialmente relevantes para justificar a sua apresentagdo separada nas demonstragées
financeiras podem ser materialmente relevantes para que sejam discriminados nas notas deste anexo.

Compensacdo
Devido a importéncia dos ativos e passivos serem relatados separadamente, assim como os gastos e os
rendimentos, estes ndo devem ser compensados.

Informacdo comparativa

A informacdo comparativa deve ser divulgava, nas Demonstragdes Financeiras, com respeito ao periodo
anterior. Respeitando ao Principio da Continuidade da Entidade, as politicas contabilisticas devem ser

UDIPSS-BRAGA
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levadas a efeito de maneira consistente em toda a Entidade e ao longo do tempo e de maneira consistente.
Procedendo-se a alteracdes das politicas contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela
reclassificagdo devem ser divulgadas, tendo em conta:
f) A natureza da reclassificacdo;
g) A quantia de cada item ou classe de itens que tenha sido reclassificada; e
h) Razao para a reclassificagdo.

b) - Outras politicas Contabilisticas:

Ativos fixos tangiveis

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do ou de producdo, deduzido das
depreciacoes acumuladas. O custo de aquisi¢cdo ou produgdo inicialmente registado, inclui o custo de
compra, quaisquer custos diretamente atribuiveis as atividades necessarias para colocar os ativos na
localizacdo e condigdo necessarias para operarem da forma pretendida e, se aplicavel, a estimativa inicial dos
custos de desmantelamento e remogdo dos ativos e de restauracdo dos respetivos locais de instalacdo ou
operacdo dos mesmos que a Entidade espera vir a incorrer.

Os ativos que foram atribuidos a Entidade a titulo gratuito encontram-se mensurados ao seu justo valor, ou
pelo Valor Patrimonial Tributario.

As despesas subsequentes que a Entidade tenha com manutengio e reparacdo dos ativos sdo registadas
como gastos no periodo em que sdo incorridas, desde que ndo sejam suscetiveis de permitir atividades
presentes e futuras adicionais.

Os ativos fixos tangiveis sdo depreciados em quota anual durante as vidas Gteis estimadas:

Descricdo Vida util estimada (anos)
Equipamento administrativo S5e6
Outros ativos fixos tangiveis 4eb

As mais ou menos valias provenientes da venda de ativos fixos tangiveis sdo determinadas pela diferenca
entre o valor de realizacdo e a quantia escriturada na data de alienagdo, as sendo que se encontra
espelhadas na Demonstragdo dos Resultados nas rubricas “Outros rendimentos” ou “Outros gastos”.

Instrumentos financeiros

Os ativos e passivos financeiros sdo reconhecidos apenas e sé6 quando se tornam uma parte das disposigdes
contratuais do instrumento.

Clientes/utentes e outros créditos

Os “Clientes/utentes” e “Outros créditos” encontram-se registadas pelo seu custo estando deduzidas no
Balanco das Perdas por Imparidade, quando estas se encontram reconhecidas, para assim retratar o valor
realizavel liquido.

UDIPSS-BRAGA
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As “Perdas por Imparidade” sao registadas na sequéncia de eventos ocorrido que apontem de forma objetiva

e quantificavel, através de informagdo recolhida, que o saldo em divida ndo sera recebido (total ou

parcialmente). Estas correspondem a diferenca entre o montante a receber e respetivo valor atual dos fluxos

de caixa futuros estimados, descontados a taxa de juro efetiva inicial, que sera nula quando se perspetiva um

recebimento num prazo inferior a um ano.

Estas rubricas sdo apresentadas no Balanco como ativo corrente, no entanto nas situagbes em que a sua

maturidade é superior a doze meses da data de Balanco, sdo exibidas como ativos ndo correntes.

Caixa e depdsitos bancarios

A rubrica “Caixa e depdsitos bancdrios” inclui caixa e depésitos bancarios de curto prazo que possam ser
imediatamente mobilizaveis sem risco significativo de flutuacdes de valor.

Fornecedores e outras dividas a pagar

As dividas registadas em “Fornecedores” e “Outras dividas a pagar” sdo contabilizadas pelo seu valor
nominal.

Fundos Patrimoniais

A rubrica “Fundos” constitui o interesse residual nos ativos apés dedugdo dos passivos.
Os “Fundos Patrimoniais” sdo compostos por:
* Fundos atribuidos pelos fundadores da Entidade ou terceiros;
* Subsidios, doagdes e legados que o governo ou outro instituidor ou a norma legal aplicavel a cada
entidade estabelegam que sejam de incorporar no mesmo.

Estado e outros Entes Ptblicos
Nos termos do n.2 1 do art.2 10 do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (CIRC), as

instituigGes particulares de solidariedade social, estdo isentas de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas
Coletivas.

Beneficio dos empregados

Os beneficios de curto prazo dos empregados incluem saldrios, retribuicdes eventuais por trabalho
extraordinario, subsidio de alimentagdo, subsidio de férias e de Natal e quaisquer outras retribuicBes
adicionais decididas pontualmente pela Dire¢do. Para além disso, sdo ainda incluidas as contribuicdes para a
Seguranca Social de acordo com a incidéncia contributiva decorrente da legislagio aplicavel, as faltas
autorizadas e remuneradas. As obrigacdes decorrentes dos beneficios de curto prazo sdo reconhecidas como
gastos no periodo em que sdo prestados, numa base ndo descontada, por contrapartida do reconhecimento
de um passivo que se extingue com o pagamento respetivo.

De acordo com a legislacdo laboral aplicavel, o direito a férias e subsidio de férias relativo ao periodo, por
este coincidir com o ano civil, vence-se em 31 de dezembro de cada ano, sendo somente pago durante o
periodo seguinte, pelo que os gastos correspondentes se encontram reconhecidos como beneficios de curto
prazo e tratados de acordo com o anteriormente referido.
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Os beneficios decorrentes da cessa¢ao de emprego, quer por decis3o unilateral da Entidade, quer por mutuo
acordo, sao reconhecidos como gastos no periodo em que ocorreram.

Fluxos de caixa

A demonstracdo dos fluxos de caixa é preparada através do método direto. A Entidade classifica na rubrica
“Caixa e seus equivalentes” os montantes de caixa e depdsitos a ordem.

A demonstragdo dos fluxos de caixa encontra-se classificada em atividades operacionais, de financiamento e
de investimento. As atividades operacionais englobam os recebimentos de clientes e utentes, pagamentos a
fornecedores, pagamentos ao pessoal e outros relacionados com a atividade operacional. Os fluxos de caixa
abrangidos nas atividades de investimento incluem, nomeadamente, pagamentos e recebimentos
decorrentes da compra e venda de ativos.

Os fluxos de caixa abrangidos nas atividades de financiamento incluem, designadamente, os pagamentos e
recebimentos referentes a financiamentos obtidos.

c) - Principais pressupostos relativos ao futuro
Gestdo de risco financeiro

» Risco de Liquidez:

A gestao do risco de liquidez tem por objetivo garantir que, a todo o momento, a instituicdo mantém a
capacidade financeira para, dentro de condigdes de mercado ndo desfavoraveis:

(i). Cumprir com as suas obrigagdes de pagamento a medida do seu vencimento, e

(ii). Garantir atempadamente o financiamento adequado ao desenvolvimento dos seus objetivos e
estratégia.

As demonstragdes financeiras estao elaboradas pressupondo a continuidade da Instituicdo.

d) - Principais fontes de incerteza das estimativas

As estimativas e os pressupostos subjacentes foram determinados com base no melhor conhecimento
existente a data de aprovagdo das demonstragdes financeiras dos eventos e transagdes em curso, assim
como na experiéncia de eventos passados e/ou correntes. Contudo, poderdo ocorrer situagdes em periodos
subsequentes que, ndo sendo previsiveis a data de aprovagdo das demonstracdes financeiras, ndo foram
consideradas nessas estimativas.

As alteragOes as estimativas que ocorram posteriormente a data das demonstragées financeiras serdo
corrigidas de forma prospetiva. Por este motivo e dado o grau de incerteza associado, os resultados reais das
transagdes em questdo poderdo diferir das correspondentes estimativas.

3.2 - Alteragdes nas politicas contabilisticas:

Ndo se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdo voluntaria em politicas contabilisticas.

3.3 — Alteracdes nas estimativas contabilisticas:

Ndo se verificaram quaisquer efeitos resultantes de alteragdes nas estimativas.

3.4 — Corregdo de erros de periodos anteriores:

Nao foram efetuadas corre¢Ges de erros de periodos anteriores.
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Ativos fixos tangiveis

Ativos fixos tangiveis

A quantia escriturada bruta, as depreciagdes acumuladas, a reconciliagdo da quantia escriturada no inicio e
no fim dos periodos de 2023 e de 2022, mostrando as adi¢des, os abates e alienagdes, as depreciacdes e

outras alteracdes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

31 de dezembro de 2022
b Saldo em Aquisigdes / Abates [ Perda's por Saldo em
Descrigdo . i Imparidade
01-jan-2022 Aumentos Diminuigdes 31-dez-2022
Acumuladas
Gasto
Equipamento administrativo 24.259,38 239,99 169,99 24.329,38
Outros ativos fixos tangiveis 154,58 154,58
Total 24.413,96 239,99 169,99 24.483,96
Depreciagdes acumuladas
Equipamento administrativo 22.656,53 514,63 56,66 23.114,50
Outros ativos fixos tangiveis 154,58 154,58
Total 22.811,11 514,63 56,66 23.269,08
Quantia escriturada 1.214,88
31 de dezembro de 2023
Bescrizio Saldo em Aquisicoes / Abates / I:;::i:::; Saldo em
01-jan-2023 Aumentos Diminuigcdes 31-dez-2023
Acumuladas
Gasto
Equipamento administrativo 24.329,38 - - 24.329,38
Qutros ativos fixos tangiveis 154,58 154,58
Total 24.483,96 - - 24.483,96
Depreciacdes acumuladas

Equipamento administrativo 23.114,50 487,55 - 23.602,05
Qutros ativos fixos tangiveis 154,58 154,58
Total 23.269,08 487,55 - 23.756,63
Quantia escriturada 727,33

Ativos intangiveis

A quantia escriturada bruta, as amortizagbes acumuladas, a reconciliagio da quantia escriturada no inicio e
no fim dos periodos de 2023 e de 2022, mostrando as adicGes, os abates e alienacdes, as amortizacoes e

outras alteracdes, foram desenvolvidas de acordo com o seguinte quadro:

31 de dezembro de 2022
Perdas por
= Saldo em Aquisicdes / Abates / s Saldo em
Descrigio LR R DiminuiBes Transferéncias Revalorizacoes Imparidade 31-dez-2022
Acumuladas
Custo
|Programas de computador | 362.25| -; [ | | I 362,25
Total | 362,25 - - - [ | 362,25
Depreciagdes acumuladas
Programas de computador | 335,59| 13,33] | [ | 348,92
Total | 335,59 13,33] | - - 348,92

Quantia escriturada

13,33/
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31 de dezembro de 2023

Perda
b niw Saldo em Aquisigdes / Abates / Transfardncks Ravaloizacse | sdp:r Saldo em
b 01-jan-2023 Aumentos Diminuicdes g VAIOTIERCRR nmparl aJ ¢ 31-dez-2023
Custo
Programas de computador | 362,25 I ] I 362,25
Total | 362,25 - -] - - 362,25
Depreciagdes act
Programas de computador J 348,92| 13,33| I ] | 362,25
Total | 348,92 13,33 g | -] 362,25
Quantia escriturada -

Fundadores/beneméritos/patrocionadores/doadores/associados/utentes
Para os periodos findos em 31 de dezembro de 2023 e de 2022 a rubrica “Associados” encontra-se

desagregada da seguinte for:

Descrigdo 31-12-2023 31-12-2022
Corrente Corrente
Ativo
Associados c/c 58.612,51 43.252,51
Saldos vencidos:
Até 360 dias 34.750,00 20.050,00
Mais de 360 dias 23.862,51 23.202,51
Perdas por imparidades acumuladas 15.542,51 14.862,51
Saldos vencidos:
Mais de 360 dias
Saldo a 1de janeiro 14.862,51 14.862,51
Aumento 680,00 -
Reversdao - -
Regularizagdes - -
Total Ativo 43.070,00 28.390,00
Passivo
Associados (adiantamentos) 120,00 -
Total Passivo 120,00 -

Estado e outros Entes Publicos

A rubrica de “Estado e outros Entes Publicos” esta dividida da seguinte forma:

Descrigdo | 31-12-2023 I 31-12-2022
Passivo
Imposto sobre o Rendimentos das Pessoas Singualres (IRS) 507,75 440,00
Seguranca Social 635,55 585,60
Total 1.143,30 1.025,60

Caixa e depositos bancarios

A rubrica de “Caixa e Depositos Bancarios”, a 31 de dezembro de 2023 e 2022, encontrava-se com o seguinte

saldo:
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Descricao 31-12-2023 31-12-2022
Caixa 676,07 101,55
Depdsitos a ordem 50.163,34 148.875,34
Depositos a prazo 185.000,00 85.000,00
Total 235.839,41 233.976,89
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Outros ativos correntes
A rubrica “Outros ativos correntes” tinham, em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a seguinte decomposi¢ao:

Descri¢ao 31-12-2023 31-12-2022
Devedores poracréscimos de rendimentos
luros a receber 1.102,52 21,70
Total 1.102,52 21,70

Fundos patrimoniais
Nos “Fundos Patrimoniais” ocorreram as seguintes variagdes:

Descricao >9io om Aumentos Diminuicdes gaico
01-jan-2023 31-dez-2023
Fundos 36.218,07 36.218,07
Excedentes técnicos - -
Reservas = 2
Excedentes de revalorizacdo z =
Resultados transitados 191.640,01 24.154,33 215.794,34
Ajustamentos/outras varia¢des nos fundos patrimoniais - -
Resultado liquido do periodo 24,154,33 21.754,14 24.154,33 21.754,14
Total 252.012,41 45.908,47 24.154,33 273.766,55
Nofa:
Resultados transitados:

- Aumento de 24154,33€, de transferéncia dos Resultados Liquidos posiivos de 2022
Resultado liguido do exercicio:
- Aumento de 21.754,14€, do Resultado Liguido Positivo de 2023.
- Diminuigao de 24.154,33€, pela ransferéncia do resuliado positivo do exercicio de 2022, para Resultados Transitados.

Fornecedores
O saldo da rubrica de “Fornecedores” é discriminado da seguinte forma:
Descrigao 31-12-2023 31-12-2022
Fornecedores c¢/c 180,00 -
Total 180,00 -

Outros passivos correntes
A rubrica de “Outros passivos correntes” é discriminada da seguinte forma:

5 31-12-2023 31-12-2022
Descrigdo =
Ndo Corrente Corrente Ndo Corrente Corrente
Credores poracréscimos de gastos
Remunerac¢des a liquidar 5.101,91 4.563,79
Outros acréscimos de gastos
Quotizagdes - CNIS - 5.680,00
Outros credores
Valores ndo identificados - 395,00 - 335,00
Valores a regularizar - 32,50 - =
Total - 5.529,41 - 10.578,79

Vendas e servigos prestados

Para os periodos de 2023 e 2022 foram reconhecidos os seguintes valores relativos a “Vendas “e “Servicos
Prestados:”

UDIPSS-BRAGA

Rua de Santa Margarida, n° 2A, 3.° piso, sala 2, 4710-306 Braga | Tel.: 253 617 737 | Email; geral@udipss-braga.pt | Site: www.udipss-braga.pt
23



2
4

Descricdo 2023 2022
Quotizagdes 73.963,20 66.490,00
Quotas de associados do ano 69.310,00 66.490,00
Quotas de associados de anos anteriores 4.653,20 -
Joias 360,00 180,00
Semindrios / Formagbes 8.640,00 16.130,00
Total 82.963,20 82.800,00

Subsidios, doagdes e legados a exploragdo

L
0

Em 2023 e 2022, a Entidade tinha os seguintes saldos nas rubricas de “Subsidios, doacdes e legados a

exploragdo”:

Subsidios, doa¢bes e legados a exploragdo

Donativos em dinheiro

752,83

389,80

Total

752,83

389,80

Fornecimentos e servigos externos

A reparticdo dos “Fornecimentos e servicos externos” nos periodos de 2023 e de 2022, foi a seguinte:

Descricao 2023 2022
Servicos especializados 16.734,40 14.251,66
Trabalhos especializados 12.728,12 8.600,12
Publicidade e propaganda - 43,05
Honorarios 3.277,14 5.436,54
Conservagdo e reparagao 710,94 153175
Outros 18,20 18,20
Materiais 1.183,35 143,54
Material de escritério 216,30 131,80
Artigos para oferta 959,98 -
Material de higiene e limpeza 7,07 11,74
Deslocagdes, estadas e transportes 1.148,10 -
Deslocagoes e estadas 1.148,10 -
Servigos diversos 6.114,33 4.124,63
Rendas e alugueres 2.494,75 2.445,61
Comunicagao 549,08 509,87
Despesas de representacdo 1.229,30 495,99
Limpeza, higiene e conforto 300,00 300,00
Outros servigos: 1.541,20 373,16
Servicos ludicos e didaticos 1.000,00 -
Despesas com o condominio 541,20 373,16
Total 25.180,18 18.519,83
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Gastos com o pessoal

O numero de membros dos 6rgdos sociais, nos periodos de 2023 e 2022, foram, respetivamente “11” e “11”.
Os orgdos sociais da Entidade, ndo auferem qualquer remuneracio.

O numero médio de pessoas ao servico da Entidade em 2023 foi de “1” e em 2022 foi de “1”.

Os gastos que a Entidade incorreu com os funcionarios foram os seguintes:

Descri¢do 2023 2022
Remuneragbes ao pessoal 28.015,60 25.825,00
Encargos sobre as remuneragoes 5.983,14 5.528,22
Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 337,38 297,87
Total 34.336,12 31.651,09

Outros rendimentos

A rubrica de “Outros rendimentos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigao 2023 2022
Outros - 1.642,04
Correcbes relativas a periodos anteriores - 1.641,24
Outros ndo especificados - 0,80
Total 0,00 1.642,04

Outros gastos

A rubrica de “Outros gastos” encontra-se dividida da seguinte forma:

Descrigdo 2023 2022
Gastos e perdas em investimentos nio financeiros - 113,33
Outros 2.380,00 9.899,77
Correcbes relativas a periodos anteriores - 3.219,77
Donativos - 1.000,00
Quotizagdes (CNIS) 2.380,00 5.680,00
Total 2.380,00 10.013,10

Resultados financeiros

Nos periodos de 2023 e 2022 foram reconhecidos os seguintes gastos e rendimentos relacionados com juros
e similares:

Descricdo [EiE=0023) 0 [
Juros e gastos similares suportados
Total[ -| -
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros obtidos 1.115,29 34,47
Total 1.115,29 34,47
Resultados financeiros 1.115,29 34,47
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Aumentos/Reducgdes de justo valor
Em 2023 e de 2022, o detalhe desta rubrica era o que se segue

- N3o aplicavel

Diferimentos
Em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a rubrica “Diferimentos” englobava os seguintes saldos:

- Nao aplicavel

22. Divulgagoes exigidas por outros diplomas legais
A Entidade ndo apresenta dividas a Autoridade Tributaria e Aduaneira em situagao de mora, nos termos do
Decreto-Lei n.2 534/80, de 7 de novembro.

Nos termos do artigo 210 2 do Cédigo Contributivo, publicado pela Lei n.2 110/2009, de 16 de setembro, a
Direcdo informa-se que a situagdo da Entidade perante a Seguranca Social se encontra regularizada, dentro
dos prazos legalmente estipulados.

23. Acontecimentos apos data de Balango
N3o sdo conhecidos a data quaisquer eventos subsequentes, com impacto significativo nas Demonstracdes

Financeiras de 31 de dezembro de 2023.

Apos o encerramento do periodo, e até a elaboragdo do presente anexo, ndo se registaram outros factos
suscetiveis de modificar a situacgdo relevada nas contas.

As demonstracdes financeiras para o periodo findo em 31 de dezembro de 2023 foram aprovadas pela
Direcdo e autorizadas para emissao em 04 de margo de 2024.

.. o g
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